EMC IM SA

FORMULARZ
pozwalajacy na wykonywanie prawa gtosu
na NADZWYCZAIJNYM WALNYM ZGROMADZENIU AKCJONARIUSZY
EMC Instytut Medyczny SA
w dniu 22 grudnia 2021 roku
przez petnomocnika

Dane dotyczgce Akcjonariusza

Dane dotyczgce petnomocnika

Uchwata nr 1/12/2021
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spotki pod firma EMC Instytut Medyczny Spétka Akcyjna
z siedziba we Wroctawiu
z dnia 22.12.2021 roku

w sprawie wyboru Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spétki pod firmg EMC Instytut Medyczny S.A. niniejszym

wybiera na Przewodniczgcego Zgromadzenia Pana
2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

TAK O NIE O WSTRZYMUJE SIE O

Uchwata nr 2/12/2021
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spotki pod firmg EMC Instytut Medyczny Spétka Akcyjna
z siedzibg we Wroctawiu
z dnia 22.12.2021 roku

w sprawie wyboru Komisji Skrutacyjnej

1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia uchyli¢ wymég tajnego gtosowania przy wyborze
komisji skrutacyjne;j.

2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, z uwagi na niewielkg liczbe obecnych na Walnym
Zgromadzeniu  akcjonariuszy, postanawia powierzy¢ obowigzki komisji  skrutacyjnej
Przewodniczgcemu Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

TAK O NIE O WSTRZYMUJE SIE O



Uchwata nr 3/12/2021
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spotki pod firma EMC Instytut Medyczny Spétka Akcyjna
z siedziba we Wroctawiu
z dnia 22.12.2021 roku

w sprawie przyjecia porzgadku obrad

1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spétki pod firmg EMC Instytut Medyczny S.A. przyjmuje
porzadek obrad w brzmieniu ustalonym i ogloszonym przez Zarzagd Spotki zgodnie
Z obowigzujgcymi przepisami prawa:

1)
2)
3)

4)
5)
6)

7
8)

9)

otwarcie obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia,

wybér Przewodniczgcego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia,

stwierdzenie prawidtowos$ci zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia oraz
jego zdolnosci do podejmowania uchwat,

wybér Komisji Skrutacyjne;j,

przyjecie porzadku obrad,

rozpatrzenie i podjecie uchwaty opiniujgcej sprawozdanie Rady Nadzorczej o
wynagrodzeniach,

rozpatrzenie i podjecie uchwaty w sprawie powotania Cztonka Rady Nadzorczej,
rozpatrzenie i podjecie uchwaly w sprawie przystgpienia do przygotowania Programu
Motywacyjnego

zamkniecie obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

TAK O NIE O WSTRZYMUJE SIE O

Uchwata nr 4/12/2021
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spotki pod firmg EMC Instytut Medyczny Spoétka Akcyjna
z siedzibg we Wroclawiu
z dnia 22.12.2021 roku

W sprawie zaopiniowania sprawozdania Rady Nadzorczej o wynagrodzeniach

1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmg EMC Instytut Medyczny SA, dziatajgc na
podstawie art. 90g ust. 6 ustawy o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentow
finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spdétkach publicznych, niniejszym
pozytywnie opiniuje Sprawozdanie Rady Nadzorczej o wynagrodzeniach i nie zgtasza
dodatkowych uwag ani zastrzezen.

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

TAK O NIE O WSTRZYMUJE SIE O



Uchwata nr 5/12/2021
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spotki pod firmg EMC Instytut Medyczny Spoétka Akcyjna
z siedzibg we Wroclawiu
z dnia 22.12.2021 roku

w sprawie powofania czfonka Rady Nadzorczej

1. Na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu Spotek handlowych oraz § 10 ust. 11§ 11 ust. 13 lit. a) Statutu
Spdtki Walne Zgromadzenie powotuje [e#] do Rady Nadzorczej Spotki.
2.  Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

TAK O NIE O WSTRZYMUJE SIE O

Uchwata nr 6/12/2021
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spotki pod firma EMC Instytut Medyczny Spétka Akcyjna
z siedzibg we Wroclawiu
z dnia 22.12.2021 roku

w sprawie przystapienia do przygotowania Programu Motywacyjnego

1. Majgc na celu stworzenie w Spoétce mechanizmdéw motywujgcych cztonkéw Zarzadu Spotki oraz
kluczowych pracownikéw Spotki oraz jednostek zaleznych w rozumieniu ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, do dziatah zapewniajgcych diugoterminowy wzrost wartosci
Spoftki oraz grupy kapitatowej EMC Instytut Medyczny S.A., a takze kierujgc sie potrzebg
stabilizacji kadry menedzerskiej Spotki Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spdtki uchwala
przystgpienie Spoétki do przygotowania Programu Motywacyjnego, polegajgcego na mozliwosci
obejmowania przez uczestnikéw programu bezptatnych opcji uprawniajgcych do objecia akgc;ji
Spofki.

2. Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Radzie Nadzorcze;.

3. Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

TAK O NIE O WSTRZYMUJE SIE O



