REGULAMIN RADY NADZORCZEJ

EMC INSTYTUT MEDYCZNY Spétka Akcyjna z siedzibg we Wroctawiu

§1

Uzyte w niniejszym Regulaminie okreslenia maja nastgpujace znaczenie:

6.

1) EMC Instytut Medyczny SA — ,EMC Instytut Medyczny” Spoétka Akcyjna z siedzibg we
Wroclawiu, wpisana do Rejestru Przedsigbiorcow Krajowego Rejestru  Sadowego
prowadzonego przez Sad Rejonowy dla Wroctawia - Fabrycznej VI Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS 0000222636;

2) Walne Zgromadzenie — Walne Zgromadzenie EMC Instytut Medyczny S.A.;

3) Rada Nadzorcza — Rada Nadzorcza EMC Instytut Medyczny S.A.;

4) Czionek Rady Nadzorczej — Przewodniczacy Rady Nadzorczej EMC Instytut Medyczny S.A.
oraz inni cztonkowie Rady Nadzorczej Spétki;

5) Zarzad — Zarzad EMC Instytut Medyczny S.A.;

6) Statut — Statut EMC Instytut Medyczny S.A.;

7) Akcjonariusz — akcjonariusz EMC Instytut Medyczny SA

8) Kodeks Spétek Handlowych — ustawa z dnia 15 wrze$nia 2000r Kodeks Spétek Handlowych
(Dz. U. Nr 94, poz. 1037 z p6zn. zm.).

§2
Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzor nad dziatalno$cia EMC INSTYTUT MEDYCZNY S.A.
we wszystkich dziedzinach jej dzialalno$ci oraz wykonuje czynno$ci przewidziane w Kodeksie
Spétek Handlowych, innych przepisach prawa oraz w Statucie, z uwzglednieniem postanowien
Regulaminéw obowiazujacych w Spoétce.
Rada Nadzorcza nie ma prawa wydawania Zarzadowi wiazacych polecen dotyczacych
prowadzenia spraw Spotki.
Czionkowie Rady Nadzorczej maja prawo uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu.
Przy podejmowaniu decyzji w sprawach EMC Instytut Medyczny S.A. Czilonkowie Rady
Nadzorczej nie powinni przekracza¢ granic uzasadnionego ryzyka gospodarczego.
Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy w szczegdlnosci:

a) ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Spoétki oraz sprawozdania finansowego za ubiegly
rok obrotowy w zakresie ich zgodnosci z ksiggami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym;

b) ocena wnioskéw Zarzadu dotyczacych podziatu zysku albo pokrycia straty;

¢) skladanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego sprawozdania z wynikdw oceny, o ktérej mowa
powyzej w punkcie 1) i 2);

d) reprezentowanie Sp6tki w umowach migdzy Spétka a czitonkiem Zarzadu oraz w sporach
pomigdzy Spétka a cztonkiem Zarzadu;

e) rozpatrywanie spraw i wnioskdw wnoszonych przez Zarzad,

f) powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu;

g) zawieszanie z waznych powodéw w czynnoSciach poszczegdlnych lub wszystkich czionkéw
Zarzadu oraz delegowanie czionkéw Rady Nadzorczej, na okres nie dluzszy niz 3 (trzy)
miesigce do czasowego wykonywania czynno$ci czlonkéw Zarzadu, ktérzy zostali odwotani,
ztozyli rezygnacje albo z innych przyczyn nie moga sprawowac swoich czynnosci,

h) wyrazanie opinii w sprawach Spdtki przedstawionych przez Zarzad oraz wystgpowanie do
Zarzadu z wnioskami i inicjatywami,

i) delegowanie swoich cztonkéw do indywidualnego wykonywania czynnosci nadzorczych,

j)  wybdr bieglego rewidenta do badania sprawozdania finansowego spoétki;

k) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu wnioskéw w sprawie udzielenia absolutorium cztonkom
Zarzadu Spotki;

1) zatwierdzanie regulaminu Zarzadu;

m) wydawanie opinii w sprawach objetych porzadkiem obrad Walnego Zgromadzenia, o ile Rada
uzna to za uzasadnione;

n) wyrazanie zgody na nabycie lub zbycie przez Spétke nieruchomosci lub udziatu w
nieruchomosci;

0) ustalanie wynagrodzenie Cztonkéw Zarzadu, i dokonywanie jego corocznej weryfikacji;

Przy ustalaniu i weryfikacji wynagrodzenia poszczegdlnych cztonkéw Zarzadu Rada Nadzorcza
powinna uwzglednia¢ naktad pracy niezbedny do prawidlowego wykonywania funkcji cztonka



Zarzadu, zakres obowiazkéw i odpowiedzialno$ci zwiazanej z wykonywaniem funkcji cztonka
Zarzadu, wynik finansowy EMC Instytut Medyczny S.A., wielko$¢ przedsigbiorstwa EMC
Instytut Medyczny S.A., wysoko$¢ wynagrodzen wyplacanych przez inne podmioty
funkcjonujace na rynku. Przy okre§laniu wysokoS$ci i struktury wynagrodzenia nalezy takze
uwzglednia¢ system motywacji do poprawiania jako$ci i wydajnosci pracy poszczegdlnych
cztonkéw Zarzadu;

Rada Nadzorcza obowiazana jest corocznie podja¢ uchwale zawierajaca kompleksowa oceng
sytuacji EMC INSTYTUT MEDYCZNY S.A. i przedtozy¢ ja Walnemu Zgromadzeniu. Ocena,
o ktérej mowa w zdaniu poprzedzajacym, powinna by¢ przez Zarzad udostgpniana
akcjonariuszom w terminie umozliwiajacym zapoznanie si¢ z nia przed zwyczajnym Walnym
Zgromadzeniem;

Rada Nadzorcza dokonuje wyboru podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan
finansowych w taki sposéb, aby zapewniona byla jego niezalezno$¢ przy realizacji
powierzonych mu zadan. Osoba, $wiadczaca uslugi bieglego rewidenta sktada Spodtce
oswiadczenie o spetnianiu ustawowych kryteriow bezstronno$ci i niezalezno$ci. Rada
Nadzorcza dokonywaé bedzie zmiany tego podmiotu co najmniej co pigé¢ lat, lub zawiera¢ w
umowie z bieglym rewidentem zapisy, iz podmiot $wiadczacy ustugi bieglego rewidenta
zobowiazuje si¢ do zmiany osoby bieglego rewidenta badajacego dokumenty spétki co pigc lat.

§3
Rada Nadzorcza sktada si¢ z 5 (pigciu) do 7 (siedmiu) cztonkéw w tym Przewodniczacego,
Wiceprzewodniczacego.
Przewodniczacy i Wiceprzewodniczacy moga by¢ w kazdej chwili odwotani uchwata Rady
Nadzorczej z petnienia funkcji, co nie powoduje utraty mandatu cztonka Rady Nadzorcze;j.
Kandydat na cztonka Rady Nadzorczej powinien posiada¢ nalezyte wyksztalcenie, do§wiadczenie
zawodowe oraz do$wiadczenie zyciowe, reprezentowac wysoki poziom moralny oraz by¢ w stanie
poswigci¢ niezbedna ilos¢ czasu, pozwalajaca mu w sposdb wiasciwy wykonywac swoje funkcje
w Radzie Nadzorczej. Kandydatury cztonkéw Rady Nadzorczej powinny by¢ zglaszane
i szczegbtowo uzasadniane w sposéb umozliwiajacy dokonanie $wiadomego wyboru w oparciu
o powyzsze kryteria.
Cztonkowie Rady Nadzorczej sa powotywani i odwotywani przez Walne Zgromadzenie na okres
5 letniej (pigcioletniej) wspdlnej kadencji.
Mandaty cztonkéw Rady Nadzorczej wygasaja z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok obrotowy petnienia przez nich
funkcji.
Czionek Rady Nadzorczej powinien powstrzymac si¢ od ztoZzenia rezygnacji z petnionej funkcji w
trakcie kadencji, jezeli jego rezygnacja mogtaby uniemozliwi¢ dziatanie Rady, a w szczegd6lnosci
uniemozliwi¢ terminowe podjgcie istotnej dla EMC INSTYTUT MEDYCZNY S.A. uchwaty.
Cztonek Rady Nadzorczej oddelegowany do statego pelnienia nadzoru powinien na kazdym
posiedzeniu ztozy¢ Radzie Nadzorczej szczegétowe sprawozdanie z pelnionej funkcji.
W sktad Rady Nadzorczej nie moga wchodzi¢ cztonkowie Zarzadu Spoéiki, prokurenci,
likwidatorzy, kierownicy oddziatlu lub zaktadu oraz zatrudnieni w Spodice gtéwny ksiggowy, radca
prawny, adwokat lub inne osoby podlegajace bezposrednio cztonkowi Zarzadu Spoéiki.
Postanowienia ustgpu poprzedzajacego stosuje si¢ odpowiednio do cztonkéw zarzadu i
likwidatoréw spéiki lub spétdzielni zaleznej.

§4
Cztonkowie Rady Nadzorczej na pierwszym posiedzeniu wybieraja ze swego grona
Przewodniczacego Rady Nadzorczej i Wiceprzewodniczacego, ktory jest jego zastepca.
Wybér Przewodniczacego Rady Nadzorczej, jego zastepcy dokonywany jest zwykta wigkszoscia
gloséw cztonkéw Rady Nadzorczej obecnych na posiedzeniu.
Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwotuje posiedzenia Rady Nadzorczej, kieruje jej pracami oraz
reprezentuje Rade¢ Nadzorcza na zewnatrz.

§5
Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy Rady Nadzorczej w miarg potrzeby, nie
rzadziej jednak niz 3 razy w roku obrotowym.



a)
b)
c)

W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego Rady Nadzorczej posiedzeniom przewodniczy
Wiceprzewodniczacy. W przypadku nieobecnosci Wiceprzewodniczacego posiedzeniom
przewodniczy cztonek Rady Nadzorczej wybrany przez cztonkéw Rady obecnych na posiedzeniu.
Przewodniczacy Rady Nadzorczej jest ponadto zobowiazany do zwotania posiedzenia Rady
Nadzorczej na pisemne zadanie Zarzadu lub cztonka Rady Nadzorczej zawierajacy proponowany
porzadek obrad. W takim przypadku posiedzenie Rady Nadzorczej powinno by¢ zwolane
najpézniej w terminie dwoéch tygodni od chwili zgloszenia wniosku lub zZadania. Jezeli
posiedzenie Rady Nadzorczej nie zostanie zwotane w powyzszym terminie, wnioskodawca moze
je zwota¢ samodzielnie, podajac datg, miejsce i proponowany porzadek obrad.

Zaproszenie na posiedzenie Rady Nadzorczej, zawierajace date, miejsce i proponowany porzadek
obrad powinno zosta¢ wystane listami poleconymi lub w formie elektronicznej na wskazany przez
cztonka Rady Nadzorczej adres mailowy co najmniej na 7 (siedem) dni przed dniem posiedzenia
Rady Nadzorczej. Uchwaty w przedmiocie nie objgtym porzadkiem obrad nie mozna podjac,
chyba ze na posiedzeniu obecni sa wszyscy cztonkowie Rady i nikt z obecnych nie zgtosi w tej
sprawie sprzeciwu.

Posiedzenie Rady moze si¢ odby¢ bez formalnego zwolania, jesli wszyscy jej cztonkowie wyraza
na to zgodg¢ najpézniej w dniu posiedzenia i potwierdza to pismem lub zioza podpisy na liscie
obecnosci.

Pierwsze posiedzenie nowo powotanej Rady Nadzorczej zwotuje Zarzad w ciagu 30 (trzydziestu)
dni od daty powotania Rady Nadzorczej, chyba ze Rada z wtasnej inicjatywy zbierze si¢ przed ta
data.

W posiedzeniu Rady Nadzorczej, oprécz cztonkéw Rady, maja prawo wzia¢ udziat cztonkowie
Zarzadu z gtosem doradczym, za wyjatkiem tej czesci posiedzenia, na ktérej rozpatrywane sa
sprawy dotyczace bezposrednio Zarzadu lub cztonkéw Zarzadu, w szczegélno$ci dotyczace
powolania i odwotania cztonkéw Zarzadu, oceny ich pracy, odpowiedzialno$ci, ustalenia
wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu oraz uméw i sporéw pomiedzy cztonkami Zarzadu a EMC
INSTYTUT MEDYCZNY SA, chyba ze Rada Nadzorcza zadecyduje inaczej. Ponadto w
posiedzeniu Rady Nadzorczej maja prawo wzia¢ udziat osoby zaproszone przez czlonkéw Rady
Nadzorczej.

Posiedzenia odbywaja si¢ w siedzibie spéiki, chyba ze Przewodniczacy Rady Nadzorczej zarzadzi
inaczej.

§6
Posiedzenie Rady Nadzorczej otwiera i obradami kieruje Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub
jego zastepca.
Do kompetenc;ji kierujacego obradami Rady Nadzorczej nalezy w szczeg6lnosci:

zarzadzenie otwarcia i zamknigcia posiedzenia, a takze przerwy w obradach;

zapewnienie prawidlowego i sprawnego przebiegu posiedzenia;

zarzadzanie gtosowan i potwierdzanie ich wynikow.

Cztonek Rady Nadzorczej, ktéry poddaje pod glosowanie wniosek w sprawie nie objetej

porzadkiem obrad obowiazany jest przedstawi¢ go w formie projektu uchwaty.
Z przebiegu posiedzenia sporzadza si¢ protokoét. Protokét sporzadza osoba wyznaczona przez
osobe kierujaca obradami Rady Nadzorczej. W tresci protokotu zamieszcza si¢ w szczegdlnosci:

a) datg i miejsce odbycia posiedzenia,

b) nazwiska i imiona obecnych cztonkéw Rady Nadzorczej,

¢) nazwiska i imiona innych oséb obecnych na posiedzeniu,

d) wzmianke o przyjeciu protokotu z poprzedniego posiedzenia z tym, ze kazdy z czionkéw
Rady Nadzorczej ma prawo wnie$¢ pisemne zastrzezenia do przyjetego protokotu; wniesione
zastrzezenia zalacza si¢ do protokotu i sktada do ksiggi protokotéw,

e) przyjety przez Rade Nadzorcza porzadek posiedzenia lub wzmiankg, ze odbylo si¢ ono
wedlug porzadku wskazanego w zaproszeniach na posiedzenie,

f) glos cztonka Rady Nadzorczej, jezeli wniesie on o jego zamieszczenie w protokole; cztonek
Rady Nadzorczej ma prawo podyktowac tres¢ swojego glosu do protokotu,

g) glos kazdej innej osoby bioracej udzial w posiedzeniu, jezeli jego zamieszczenia w protokole
zazadatl ktérykolwiek z cztonkéw Rady Nadzorczej,

h) wzmianke o prezentowanym na posiedzeniu dokumencie, jezeli jej zamieszczenia w
protokole zazadat ktérykolwiek z cztonkéw Rady Nadzorczej,

1) tre$¢ podjetych uchwat oraz wyniki gtosowan z zaznaczeniem sposobu glosowania przez
kazdego z cztonkéw Rady Nadzorcze;j.



Do protokotu zalacza sie kopie prezentowanych na posiedzeniu dokumentéw, ktérych zataczenia
zazadat cztonek Rady Nadzorcze;j.

Protokét z posiedzenia podpisuja wszyscy obecni na posiedzeniu czlonkowie Rady Nadzorczej.
Protokét ten nalezy im przedstawi¢ do podpisu na nast¢gpnym posiedzeniu Rady Nadzorcze;j.
Protokoty z posiedzen Rady Nadzorczej sa przechowywane w siedzibie Spétki w sposéb
okreslony przez Zarzad Spoiki.

§7

Rada Nadzorcza podejmuje uchwatly, jezeli na posiedzeniu jest obecnych co najmniej 3 (trzech)
cztonkéw, w przypadku gdy Rada Nadzorcza sktada si¢ z 5 (pigciu) czlonkéw oraz co najmniej
4 (czterech), w przypadku gdy Rada Nadzorcza sktada sig¢ z 6 (sze$ciu) lub 7 (siedmiu) cztonkéw,
a wszyscy jej cztonkowie zostali zaproszeni, zgodnie z § 5.

Uchwaty Rady Nadzorczej zapadaja zwykta wigkszos$cia gtosow, chyba ze Statut lub powszechnie
obowiazujace przepisy prawa stanowia inaczej. W razie rownosci glosow rozstrzyga glos
Przewodniczacego.

§8
Z. zastrzezeniem postanowien ustgpu 2 i 3 czlonkowie Rady Nadzorczej moga uczestniczyé w
posiedzeniach Rady Nadzorczej, gtosowaé oraz wykonywaé inne prawa i obowiazki cztonkéw
Rady Nadzorczej tylko osobiscie.
Czionkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat, oddajac swdj gtos na
pisSmie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej po uprzednim przedtozeniu pisemnego
petnomocnictwa do oddania glosu w takim trybie, z tym zastrzezeniem, ze oddanie gtosu na
piSmie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady
Nadzorczej.
Uchwaly Rady Nadzorczej moga by¢ réwniez podejmowane na pisSmie lub przy wykorzystaniu
srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglo§¢, w tym =za posrednictwem
telekonferencji.
Uchwaty podjete w trybie okreslonym w ust. 2 i 3 sa wazne tylko wéwczas, gdy wszyscy
cztonkowie Rady zostali powiadomieni o tresci uchwaly.
Glosowanie na piSmie przeprowadza si¢ w trybie obiegowym poprzez przedtozenie kazdemu
z cztonkéw Rady Nadzorczej do podpisu projektu uchwaty poddawanej pod gtosowanie. Data
podjecia uchwaly w trybie przewidzianym w niniejszym ustgpie jest data ztozenia podpisu przez
ostatniego z liczby czlonkéw Rady Nadzorczej niezbednej do przyjecia lub odrzucenia danej
uchwaty.
Gtosowanie przy wykorzystaniu $srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglo§¢ moze
by¢ przeprowadzone przy uzyciu $srodkéw technicznych umozliwiajacych porozumiewanie si¢
Przewodniczacego Rady Nadzorczej lub jego zastgpcy z pozostatymi cztonkami Rady Nadzorczej
jednocze$nie lub $rodkéw technicznych umozliwiajacych indywidualne porozumiewanie sig
Przewodniczacego Rady Nadzorczej lub jego zastgpcy z poszczegdlnym cztonkami Rady
Nadzorczej. Uchwala jest podjeta z chwila, gdy za pomoca S$rodkéw bezposredniego
porozumiewania si¢ na odlegto$¢ opowie si¢ za nia wymagana wigkszo$¢ cztonkéw Rady
Nadzorczej, a wszyscy czlonkowie Rady Nadzorczej mieli mozliwo$¢ oddania glosu.
Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub jego zastgpca dla celéw dowodowych zarzadza
sporzadzenie protokotu z glosowania. Protokét powinien zawiera¢ w szczegdlnos$ci: tres¢ uchwaty
poddanej pod glosowanie w tym trybie, wymienienie cztonkéw Rady Nadzorczej, ktérzy brali
udziat w gtosowaniu oraz ich glosy, wyniki glosowania, stwierdzenie czy uchwata zostal podjeta.
Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub jego zastepca podpisuje protokét niezwlocznie po jego
sporzadzeniu. Na najblizszym posiedzeniu Rady Nadzorczej protokét podpisuja wszyscy
cztonkowie Rady Nadzorczej.
Podejmowanie uchwal wedlug zasad okreslonych w ust. 2 - 6 nie dotyczy wyboru
Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego, powotania czionka Zarzadu oraz odwotania i
zawieszania w czynnosciach wyzej wymienionych oséb.
Czionek Rady Nadzorczej, ktéry nie zgadza si¢ z tredcia podjetej uchwaty, ma prawo zazadaé
zaprotokotowania tre$ci swojego zdania odrgbnego.

§9



Uchwata Rady Nadzorczej ma moc obowiazujaca poczawszy od dnia jej podjecia, chyba ze w
uchwale wyraznie okre§lono pdzniejsza date jej wejscia w zycie.

10.

11.

12.

13.

[N

§10
Cztonek Rady Nadzorczej w okresie piastowania funkcji w Radzie powinien mie¢ na wzgledzie
interes EMC INSTYTUT MEDYCZNY S.A.
Czionek Rady Nadzorczej obowiazany jest niezwiocznie poinformowaé pozostatych cztonkéw
Rady o zaistnialym konflikcie intereséw i powstrzyma¢ si¢ od udzialu w dyskusji oraz od
glosowania nad przyjeciem uchwaty w sprawie, w ktoérej zaistnial konflikt interesow.
Cztonek Rady Nadzorczej powinien zlozy¢ pisemne o$wiadczenie o istnieniu osobistych,
faktycznych lub organizacyjnych powiazaniach pomigdzy nim, a ktérymkolwiek z Akcjonariuszy.
Os$wiadczenie, o ktérym mowa w zdaniu poprzedzajacym dorgcza si¢ Zarzadowi oraz pozostatym
cztonkom Rady Nadzorczej. Oswiadczenie to jest dostepne dla zainteresowanych podmiotéw w
siedzibie EMC INSTYTUT MEDYCZNY S.A.
Cztonek Rady Nadzorczej powinien niezwlocznie zawiadomi¢ na pisSmie Zarzad o zbyciu lub
nabyciu akcji EMC INSTYTUT MEDYCZNY S.A. badZ akcji albo udziatéw spétki wzgledem
EMC INSTYTUT MEDYCZNY S.A. zaleznej lub dominujacej, jak réwniez o wszelkich
transakcjach dokonywanych przez tego czionka Rady Nadzorczej z EMC INSTYTUT
MEDYCZNY S.A. badz spétka wzgledem EMC INSTYTUT MEDYCZNY S.A. zalezna lub
dominujaca. O$wiadczenie to jest dostgpne dla zainteresowanych podmiotéw w siedzibie EMC
INSTYTUT MEDYCZNY S.A.
Cztonkowie Rady Nadzorczej powinni podejmowaé wszelkie niezbgdne czynnosci w celu
uzyskiwania od Zarzadu regularnych i wyczerpujacych informacji o wszystkich sprawach
dotyczacych dziatalnosci EMC INSTYTUT MEDYCZNY S.A. oraz o ryzyku zwiazanym z
prowadzona dziatalno$cia i sposobach zarzadzania tym ryzykiem. Rodzaj dokumentéw i
informacji oraz czas i spos6b wystgpowania o nie do Zarzadu okresla Rada Nadzorcza w formie
uchwaty.

§11
Wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej powinno uwzglednia¢ naktad pracy niezbedny do
prawidlowego wykonywania funkcji cztonka Rady oraz by¢ dostosowane do mozliwosci
finansowych EMC INSTYTUT MEDYCZNY S.A. Wynagrodzenie to powinno pozostawa¢ w
rozsadnej proporcji do wynagrodzenia czlonkéw Zarzadu i podlega corocznej weryfikacji przez
Walne Zgromadzenie.
Wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej powinno by¢ tak ustalone, aby nie stanowilo istotnej
pozycji kosztéw dziatalnosci EMC INSTYTUT MEDYCZNY S.A., ani nie wptywato w sposéb
znaczacy na jej wynik finansowy.
Wysoko$¢ wynagrodzen cztonkéw Rady Nadzorczej podlega ujawnieniu w raporcie rocznym.

§ 12
Koszty dziatalno$ci Rady Nadzorczej pokrywa EMC INSTYTUT MEDYCZNY S.A.
Cztonkowie Rady Nadzorczej maja prawo do korzystania z pomieszczen biurowych, urzadzen
i materiatéw EMC INSTYTUT MEDYCZNY S.A. w zakresie, w jakim jest to niezbedne do
wykonywania przez nich obowiazkéw.

§13

Niniejszy Regulamin podlega opublikowaniu na stronie internetowej EMC INSTYTUT MEDYCZNY
S.A.

§ 14

Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego zatwierdzenie przez Walne Zgromadzenie.



